Antwerpen, mei 2025.

ORBISS

VERGEET NIET DE VAKANTIEATTESTEN

VAN UW BEDIENDEN OP TE VRAGEN.

Geachte Mevrouw,
Geachte Heer,

In de maanden mei en juni berekenen wij het vakantiegeld van het gros van de bedienden. Concreet gaat het
over het dubbel (85%) en het aanvullend (7%) vakantiegeld op het brutoloon van de huidige maand. Hierbij
wordt er rekening gehouden met de opgebouwde vakantierechten van vorig jaar (max. 20 dagen bij voltijdse
tewerkstelling).

Bedienden die vorig jaar of in de loop van dit jaar in dienst zijn getreden, zijn in het bezit van een vakantieattest
van hun vorige werkgever. Zij zijn verplicht om deze attesten aan hun huidige werkgever te bezorgen.
Wanneer zij dit niet doen, kan het vakantiegeld niet juist verrekend worden.

Om het vakantiegeld van de nieuw aangeworven bedienden juist te berekenen, dienen wij in het bezit te zijn
van de vakantieattesten die ze van hun vorige werkgever ontvingen. Wij verzoeken u daarom vriendelijk om,
voor zover dit nog niet gebeurde, de vakantieattesten zo spoedig mogelijk aan ons te bezorgen via e-mail naar
antwerpen@orbiss.be of rechtstreeks aan uw dossierbeheerder.

Met vriendelijke groeten,

Mario Robberechts
Directeur.
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