
                         
 
 
 
 
 
 
  

  

   Antwerpen, april 2025           

 

 

Geachte Mevrouw, 

Geachte Heer, 

 

Betreft:  Bewijslast voor ondernemingen bij toepassing van de gedeeltelijke vrijstelling van doorstorting van 

bedrijfsvoorheffing voor ploegenarbeid bij werken in onroerende staat (WIOS). 

 

Zoals u wellicht weet, moeten ondernemingen die gebruikmaken van deze vrijstelling bij een fiscale controle een 

uitgebreide nominatieve lijst voorleggen. Hierop moeten verschillende elementen staan die aantonen dat de 

vrijstelling correct is toegepast. 

Bij deze jaarlijkse communicatie ontvangt u ook onze informatiebrochure over de gedeeltelijke vrijstelling 

bedrijfsvoorheffing voor ploegenarbeid bij WIOS. Hierin overlopen we ook alle noodzakelijke gegevens die in de 

nominatieve lijst moeten voorkomen.  

We zorgen ervoor dat deze brochure altijd up-to-date is met de nieuwste fiscale bedragen en wetgeving. Voor 2025 

hebben we bijvoorbeeld het aangepaste minimale bruto uurloon, en de voorwaarden voor het afsprakenkader dat 

een uitzendkantoor met de klant moet afsluiten, opgenomen. 

ORBISS kan op aanvraag een Excel-bestand met de nominatieve lijst aan haar klanten leveren. Dit bestand bevat 

alle beschikbare informatie, maar er moeten ook aanvullende gegevens, zoals de locatie waar de werknemer is 

tewerkgesteld, worden toegevoegd. 

Als u een Excel-document voor het kalenderjaar 2024 wilt ontvangen, kunt u eenvoudig een e-mail sturen naar 

info@orbiss.be. Voor de periode waarin de loonberekening al heeft plaatsgevonden in 2025, hebben we ook een 

nominatieve lijst beschikbaar. 

Opvraging van de nominatieve lijsten via Prisma Online 

ORBISS-klanten die over onze Prisma Online beschikken, kunnen zelf de nominatieve lijst in Prisma opvragen via 

het menu ‘Maandverwerking -  Lijst vrijstelling BV’ . Bij de type vrijstelling vinken ze ‘Eén bepaalde vrijstelling aan’ 

en in de drop-down lijst kiezen ze ‘Ploegenarbeid onroerende staat’. Daarna kan u kiezen voor een Excel-document 

en de werkgever selecteren. 

  

https://orbiss.be/uploads/documents/Vermindering-bedrijfsvoorheffing-voor-werken-in-ploegen-in-onroerende-staat-2025.pdf
mailto:info@orbiss.be
https://citrix.orbiss.be/vpn/index.html


                         
 
 
 
 
 
 
  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bij verdere vragen kan u ons uiteraard steeds contacteren. 

Met vriendelijke groeten, 

 

Mario Robberechts 

Directeur Sociaal Secretariaat ORBISS  
 


